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(como aparece en el Documento C@Cl I 1a Mana Egu |IUZ DUffy
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DNI 239760889 PASAPORTE [
CARNE DE EXTRANJERIA
GRADO ACADEMICO O TITULO , ,
PROFESIONAL Doctor(a) X | Maestria TitulodeSegunda Titulo Bachiller
- Especialidad Profesional
(Indicar con una X)
UNIVERSIDAD O INSTITUCION | Tech México Universidad Tecnologica
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ACADEMICO O TITULO PROFESIONAL
FACULTAD / CARRERA, ESCUELA | Educacion
O PROGRAMA
PAis México
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INDICAR SI LOS ESTUDIOS FUERON REALIZADOS EN EL MARCO DE UNA BECA (marcar con una x) st NO | X
INDICAR NOMBRE DE LA BECA:
B) Datos del trabajo deinvestigacién
TiTULO DEL TRABAJO (Inglés) Intercultural Competencies in the Training of Education

Professionals: Pending Challenges for Intercultural Education

TITULO DEL TRABAJO (Sifueraotro
idioma)

TITULO DEL TRABAJO (Castellano) Competencias Interculturales en la Formacion de Profesionales de la

Educacién: Desafios Pendientes para una Educacion Intercultural




AREA DE CONOCIMIENTO
(Indicar con una X)

X
Humanidades Ciencias Ciencias Médicas y
Naturales de Salud
Ingenieria y Ciencias _ .
Tecnologia Agricolas Ciencias Sociales

OBJETIVO DEL TRABAJO (Castellano) :

Disenar una propuesta para el desarrollo de competencias
interculturales para un programa de formacion de profesionales de la

educacion.

OBJETIVO DEL TRABAJO (Inglés) :

Design a proposal for the development of intercultural competencies for

a training program for education professionals.

RESUMEN DEL TRABAJO (maximo 200
palabras y en castellano)

La presente investigacion explora las comprensiones que tienen docentes
y estudiantes de la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica
Pukllasunchis (Cusco, Pert), sobre la interculturalidad, para plantea una
propuesta que contribuya a desarrollar competencias interculturales en
estudiantes que se forman como profesionales de la educacion, desde
una perspectiva critica. Se trata de un estudio cualitativo que utiliza el
enfoque del analisis del discurso. Bajo este procedimiento, analiza la
orientacion de los documentos normativos (el DCBN de Formaicon
Inicial). Describe las condiciones de egreso de un grupo de estudiantes
y, la percepcion de los formadores sobre interculturalidad. Como
resultado desarrolla una propuesta con seis dimensiones para organizar
las competencias interculturales para estudiantes y tres, para el caso de
los docentes formadores: conciencia sociohistérica y politica; actitudes
hacia la diversidad y equidad y, practicas pedagdgicas. El estudio
sugiere aspectos a considerar en programas de educacion superior para
repensar la escuela primaria, deconstruir los paradigmas que han
perpetuado las desigualdades y con ello, decolonizar los mecanismos
que impiden la construccion de sociedades mas justas, equitativas,
donde todos encuentren posibilidad y oportunidad de aportar desde sus

propios referentes culturales para una convivencia intercultural.

PALABRAS CLAVE:
(minimo tres y maximo siete)

Palabras claves: Formacion superior, interculturalidad critica,

competencias interculturales, decolonizacién de la educacion.
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